
Wir suchen ab sofort:

MITARBEITER REKLAMATIONSMANAGEMENT 
(M/W/D)
Ihre Aufgaben
		Erfassung und Bearbeitung von Reklamationen – intern & extern

		Ansprechpartner für unsere Kunden & Lieferanten zu Qualitätsthemen

		Durchführung und Moderation von Fehler- und Ursachenanalysen

		Erarbeiten und begleiten von Korrekturmaßnahmen

		Erstellung von qualitätsrelevanten Dokumenten

Ihre Qualifikationen und Eigenschaften 
		Berufsausbildung mit weiterer fachspezifischer Ausbildung (Techniker/in, Betriebswirt/in) 

		Berufserfahrung in der Elektrotechnik/Motorenbau von Vorteil

		Erfahrung im Qualitäts- und Reklamationsmanagement 

		Gutes technisches Verständnis

		Strukturierte und selbständige Arbeitsweise

		Guter Umgang mit den gängigen MS-Office Anwendungen, idealerweise Erfahrungen im Umgang 

  mit ERP-Systemen

		Hands On-Mentalität

		Gute Englischkenntnisse  

Dietz-motoren - das sind wir:
„Erfolg durch Qualität“ war bereits
im Jahr 1922 der Leitsatz unseres
Firmengründers Adolf Dietz.

Wir blicken zurück auf 100 Jahre
Erfahrung und weit über 10 Millionen
produzierte Motoren und Ventilatoren.

Ein Unternehmen der

Was wir Ihnen bieten
		Diverse betriebliche Sozialleistungen wie 
  Business-Bike, kostenlose Kaltgetränke, Obst und   
  ausreichend Mitarbeiterparkplätze
		Urlaubsgeld und Gewinnbeteiligung
		Betriebliche Altersvorsorge
		30 Tage Urlaub

BEWERBEN SIE SICH JETZT!

Dietz-motoren GmbH  |  Eisenbahnstraße 67  |  73265 Dettingen u. Teck

Wir bitten um aussagefähige Bewerbungsunterlagen mit Angabe
Ihres frühestmöglichen Eintrittsdatums und Ihrer Gehaltsvorstellung.

www.dietz-motoren.de/karriere

Ihre Ansprechpartnerin bei Rückfragen: Frau Watzl 07021 5702-340


